Na temelju ¢lanka 64. stavka 3. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju
(,,Narodne novine® broj 123/03, 105/04, 174/04, 2/07-Odluka USRH , 46/07 ,45/09,
63/11, 94/13, 139/13., 101/14 1 60/15), ¢lanka 16. Statuta Sveuc¢ilista u Zadru (pro¢iséeni
tekst veljaca 2018.) na prijedlog prodelnice Struéno vijece Odjela na sjednici odrzanoj 9.
studenoga 2018. donosi Pravilnika o radu sveudilidnog odjela za izobrazbu ugitelja i
odgojitelja, Sveutilista u Zadru.

PRAVILNIK O RADU SVEUCILISNOG ODJELA ZA
IZOBRAZBU UCITELJA I ODGOJITELJA

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

(1) Ovim Pravilnikom o radu (u daljnjem tekstu Pravilnik) ureduje se ustroj, djelatnosti i
nacin rada sveuctili¥nog Odjela za izobrazbu uditelja i odgojitelja u Zadru (u daljnjem
tekstu: Odjel), kao ustrojbene jedinice Sveudilista u Zadru (u daljnjem tekstu
Sveuciliste). Pravilnikom se utvrduje nadin ustrojavanja i izvodenja stru¢nih i
sveucili$nih studija, status nastavnika, znanstvenika, suradnika i drugih zaposlenika,
status studenata te ovlasti i naCin odludivanja tijela Odjela i druga vaZna pitanja
Odjela, a u skladu sa Zakonom o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju (u
daljnjem tekstu: Zakon); Statutom Sveu¢ilidta u Zadru i Pravilnikom o studijima i
studiranju.

Clanak 2.

(1) Odjel za izobrazbu ugitelja i odgojitelja ustrojbena je jedinica Sveudilidta u Zadru koja
sudjeluje u izvedbi struénih studija, sveutili¥nih preddiplomskih i diplomskih studija,
integriranog  preddiplomskog i diplomskog studija, te poslijediplomskih,
specijalistickih i doktorskih studija. Ustrojava i izvodi nastavni, znanstveni i
visokostru¢ni rad u podruéju humanisti¢kih, drustvenih, prirodnih, tehni¢kih znanosti,
interdisciplinarnom podrudju znanosti i umjetni¢kom podruéju.

(2) Na Odjelu su nastavnici i suradnici Sveugilista iz svih znanstvenih podrudja, polja i
grana iz kojih se izvodi nastava na Odjelu.

(3) Odjel djeluje kao podruznica Sveucilista u smislu Zakona o ustanovama.



Clanak 3.

(1) Odjel ima svoje pecate.

(2) Pecati Odjela okrugla su oblika.

(3) U pecatu promjera 24 mm nalazi se natpis: Republika Hrvatska, Sveudiliste u Zadru,
Universitas studiorum Jadertina i naziv Odjela: Odjel za izobrazbu ucitelja i
odgojitelja. Pecat promjera 36 mm sukladan je jednom od pefata Sveuéilista. U
njegovu srediftu je crtez crkve nekadaSnjeg liceja sv. Dimitrija s natpisom —

SveuciliSte u Zadru i Universitas studiorum Jadertina, te godinama 1396. i 2002.

Clanak 4.
(1) Odjel ima svoj podracun.
(2) Nov¢ana sredstva Odjela ostvaruju se iz sljedecih izvora:
- proracuna Sveucilista,
- Skolarina,
- sredstava osiguranih za znanstvene projekte i visokostruéni rad,
- sredstava ostvarenih na trzigtu,
- donacija,

- ostalih zakonskih izvora.

II. ZASTUPANJE 1 PREDSTAVLJANJE ODJELA
Clanak 5.
(1) Tijela Odjela su: Struéno vijeée Odjela, pro¢elnik Odjela i njegov zamjenik.

(2) Ustrojbene jedinica Odjela su odsjeci i tajnistvo Odjela.

Strucno vijeée Odjela

Clanak 6.

(1) Struéno vijece Odjela ¢ine svi nastavnici Odjela u znanstveno-nastavnom zvanju,
umjetni¢ko-nastavnom zvanju, jedan predstavnik nastavnika u nastavnim zvanjima,
jedan predstavnik suradnika i istraZivaca i predstavnici studenata (najmanje 15%

ukupnog broja ¢lanova Struénog vijeca).



Clanak 7.

(1) Mandat izabranog predstavnika nastavnika u nastavnom zvanju i predstavnika

suradnika u Stru¢nom vije¢u Odjela traje Cetiri (4) akademske godine.

(2) Mandat studentskog predstavnika traje 2 godine i vezan je uz provodenje studentskih

izbora.

(3) Ista osoba moZe biti ponovo izabrana za predstavnika u Stru¢nom vije¢u Odjela.

NadleZnost Strucnog vijeca Odjela
Clanak 8.

(1) Struéno vijece Odjela:

bira i razrjeuje procelnika Odjela,

bira i razrjeSuje zamjenika procelnika Odjela na prijedlog procelnika,

na prijedlog Pro¢elnika Odjela donosi Pravilnik o radu Odjela i druge opce
akte Odjela,

predlaZe Senatu obrazovne, znanstvene i struéne programe,

predlaZe nastavne planove iz podrudja svog djelovanja,

sudjeluje u izradi prijedloga sveucili$nih nastavnih planova i programa te daje
suglasnost za njih,

pokreée postupke izbora u zvanja i predlaZe ¢lanove struénih povjerenstava te
moZe kao ¢lana struénog povjerenstva predloziti i djelatnika s drugog Odjela ili
Sveudilista,

predlaZe struéna povjerenstva u postupcima stjecanja doktorata,

imenuje voditelje studentima izvanrednog preddiplomskog i diplomskog
studija, mentore/savjetnike  redovitim studentima  integriranog
preddiplomskog i diplomskog studija te studentima preddiplomskih studija,
donosi odluku o ustrojavanju i izvodenju poslijediplomskog studija u podruéju svog
djelovanja,

daje misljenje o nabavi, postavljanju i kori$tenju krupne nastavne i znanstvene
opreme na Odjelu,

predlaZe unutarnje ustrojstvo Odjela,

razmatra godiS$nje izvje$ce procelnika,

donosi odluke o sredstvima Odjela za iznose vece od 30.000 kn,



- moZe imenovati stalne ili povremene odbore i povjerenstva kao svoja struéna
tijela za obavljanje pojedinih poslova iz svoga djelokruga.
- obavlja i druge poslove sukladno odredbama Statuta Sveucilista, Pravilnika

Odjela i Poslovnika o radu Struénog vijeca.

Clanak 9.

(1) Struéno vijece radi na sjednicama. Odluka je pravovaljana ako je na sjednici nazo¢no
viSe od polovice ukupnog broja njegovih ¢lanova.

(2) Strucno vije¢e donosi odluke natpoloviénom veéinom glasova nazo¢nih ¢lanova,
osim u izuzecima koji su propisani Zakonom, Statutom ili Pravilnikom odjela.

(3) Prilikom odlu¢ivanja na sjednicama Stru¢nog vije¢a studenski predstavnici imaju
pravo suspenzivnog veta na pitanja od posebnog interesa za studente (promjena
sustava studiranja, osiguranje kvalitete studija, predlaganje studijskih programa,
studenski standard i sl.)

(4) Suspenzivni veto stupa na snagu ako ga predlozi natpolovi¢na veéina svih studentskih
predstavnika u Stru¢nom vijecu.

(5) Nakon suspenzivnog veta Stru¢no vije¢e ponovo raspravlja o spornom pitanju
istekom roka od 8 dana.

(6) U ponovljenom odluc¢ivanju odluka se donosi natpolovi¢nom vecinom svih ¢lanova

Stru¢nog vijeéa, bez prava na isticanje suspenzivnog veta.

Clanak 10.

(1) Povjerenstva i odbori koja osniva i imenuje Struéno vijeée imaju najmanje tri, a
najvie sedam ¢lanova.

(2) Mandat ¢lanova traje Cetiri (4) akademske godine i iste osobe mogu biti ponovo
imenovane za ¢lanove.

(3) Rad privremenih odbora i povjerenstava ureduje se odlukom Stru¢nog vijeca o

osnivanju i djelokrugu rada odbora i povjerenstava.



Procelnik Odjela
Clanak 11.

(1) ProCelnik predstavlja i zastupa Odjel, organizira i upravlja njegovim radom i

odgovoran je za njegov znanstveni, nastavni, stru¢ni, istrazivacki i financijski rad,

sukladno Zakonu, Statutu Sveucilista u Zadru i pravilnicima Sveuc¢ilista i Odjela.

(2) Procelnik uz poslove iz stavka 1. ovoga ¢lanka:

priprema, saziva, predlaze dnevni red, predsjedava i vodi sjednice Struénoga
vijeca,

predlaze Pravilnik Odjela,

donosi Poslovnik o radu Struénoga vije¢a na prijedlog Stru¢noga vijeéa,
izvrSava odluke Stru¢nog vijeca,

utvrduje razvojni plan i program,

skrbi 0 znanstvenom i stru¢nom usavrSavanju na Odjelu,

imenuje voditelje ustrojbenih jedinica Odjela,

odluduje o ustroju radnih mjesta na Odjelu, po prijedlozima stru¢nih vijeca
ustrojbenih jedinica i uz suglasnost rektora,

predlaze opée akte u podrucju svoje djelatnosti,

odluéuje o raspodjeli zaradenih ili dobivenih sredstava u skladu sa Statutom i
Pravilnikom,

odgovora za novc¢ano poslovanje na Odjelu i smije samostalno poduzimati
pravne korake ¢im predmetna vrijednost nije veéa od 30.000,00 kn (neto,
pojedinaéno), uz suglasnost Struénoga vijeéa i rektorovim dopustenjem smije
raspolagati i sredstvima do vrijednosti 100.000,00 kn (neto). (za raspolaganje
sredstvima preko 100.000,00 kn, treba ishoditi suglasnost Senata.),

predlaze Stru¢nom vijecu kandidata za zamjenika Procelnika,

potpisuje ugovore za Odjel po ovlasti rektora,

obavlja i druge poslove u skladu sa Zakonom i odlukama Senata i rektora.

(3) Procelnik Odjela mozZe biti ¢lan Senata.

(4) Procelnik Odjela za svoj rad odgovoran je Stru¢nom vijeéu Odjela, Senatu i rektoru.

(5) Procelnik jednom godisnje podnosi Struénom vijeéu i rektoru izvje$¢e o radu i

poslovanju Odjela.



Clanak 12.

(1) Procelnika Odjela u sluaju njegove nenazo¢nosti ili sprijeCenosti zamjenjuje
zamjenik prod¢elnika.

(2) U slucaju istodobne sprijecenosti procelnika i zamjenika Odjel zastupa ¢lan kojega
procelnik ovlasti.

Clanak 13.

(1) Za procelnika smije biti izabran nastavnik u znanstveno-nastavnom ili umjetnic¢ko-
nastavnom zvanju.

(2) Procelnik se bira na vrijeme od &etiri (4) godine. Ista osoba se smije izabrati za
procelnika najvise dva puta uzastopce.

(3) Iznimno, ista osoba se smije izabrati i viSe od dva puta uzastopce ako ne postoje uvjeti
za izbor druge osobe.

(4) Procelnik preuzima duznost prvoga dana nove akademske godine.

Clanak 14.
(1) Izborni postupak za novoga proc¢elnika, kad postojeéemu istjeCe mandat, mora se
zavrSiti najkasnije tri mjeseca prije isteka mandata.
(2) Ako se novi procelnik ne izabere ni do isteka mandata postojecega procelnika ili se
utvrdi da je teku¢i mandat nepropisan, rektor ¢e za tu akademsku godinu imenovati
voditelja duZnosti pro¢elnika i to osobu koja ispunjava uvjete.

(3) Izbor proc¢elnika potvrduju Senat.

Clanak 15.
(1) Da bi se izabrao procelnik, nuZno je pribaviti pozitivno rektorovo misljenje o
pristupnikovu programu rada. Pristupnici za pro¢elnika podnose rektoru program rada

i stru¢ni Zivotopis najkasnije trideset dana prije izborne sjednice.

(2) Procelnika bira Stru¢no vije¢e Odjela natpoloviénom veéinom glasova svih ¢lanova

Struénog vijeca Odjela.



Clanak 16.

(1) Procelnika bira Stru¢no vijece tajnim glasovanjem, ukoliko vijeée ne odluéi drugadije.
Za procelnika je izabran onaj pristupnik za kojega glasuje natpoloviéna veéina u
Struénomu vijecu.

(2) Ako nijedan od pristupnika ne dobije u prvomu krugu potrebnu vecinu, u drugomu se
krugu bira izmedu dva pristupnika koja su u prvomu krugu dobila vise glasova od
ostalih.

(3) Ako ni u drugomu krugu veéina ne glasuje za jednoga od dvojice pristupnika, u
treéemu se krugu glasuje samo za pristupnika koji je u drugomu krugu dobio vise
glasova.

Clanak 17.
(1) Procelnik mozZe biti razrijeSen i prije razdoblja na koje je izabran ako:

- sam zatraZi razrjeSenje,

- trajno izgubi sposobnost obavljanja duZnosti,

- nastanu takvi razlozi koji, po posebnim propisima ili propisima kojima se
ureduju radni odnosi, dovedu do prestanka ugovora o radu,

- ne postupa po propisima ili opéim aktima Sveucilista i/ili Odjela,

- neosnovano ne izvrSava odluke sveuciliSnih tijela i/ili Odjela ili postupa
protivno njima,

- zlorabi poloZaj pro€elnika ili prekoraduje svoje ovlasti,

- svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzroc¢i Sveucilistu vecu Stetu,

- svojim ponaSanjem teSko povrijedi ugled duZnosti koju obna$a;

- svoje duznosti ne obnasa u skladu sa Zakonom, Statutom Sveucili§ta i ovim
Pravilnikom.

(2) Odluku o razrjeSenju pro¢elnika mozZe donijeti Odjelno stru¢no vijece i/ili rektor.

(3) Struéno vije¢e Odjela natpoloviénom veéinom glasova svih ¢lanova odluduje o
razrjeSenju procelnika, ako je razrjeSenje zatraZila najmanje 1/3 ¢lanova Stru¢nog
vijeca.

(4) Senat SveudiliSta potvrduje odluke iz stavka 2. i 3. o razrjeSenju procelnika.

(5) Nakon potvrde odluke na Senatu smatra se da je pro€elnik razrijeSen s duZnosti.

(6) U slucaju razrjeSenja procelnika, rektor imenuje vrsitelja duZnosti pro¢elnika za tu

akademsku godinu.



Zamjenik procelnika

Clanak 18.

(1) Odjel ima jednog zamjenika procelnika.

(2) Zamjenik pro€elnika pomaze proéelniku u radu i zamjenjuje ga u njegovoj odsutnosti.

(3) Zamjenik je za svoj rad odgovoran Struénom vijeéu i pro€elniku.

(4) Zamjenika procelnika bira Struéno vijeée na prijedlog procelnika.

(5) Za zamjenika pro¢elnika moZe biti izabran nastavnik Odjela u znanstveno-nastavnom
zvanju i umjetni¢ko-nastavnom zvanju.

(6) Za zamjenika proCelnika izabran je predloZenik procelnika koji tajnim glasovanjem,
ukoliko vije¢e ne odludi drugadije, dobije natpolovi¢nu veéinu glasova svih ¢lanova
Odjelnog Stru¢nog vijeca.

(7) Ako predloZenik za zamjenika pro¢elnika ne dobije potreban broj glasova, pro¢elnik
¢e za sljedecu sjednicu Stru¢nog vijeca predloziti novog predloZenika. Ako se ni tada
ne izvr§i izbor, proCelnik Odjela imenovat ¢e vrSitelja duznosti zamjenika na rok od
jedne godine.

(8) Zamjenik procelnika bira se na 4 (¢etiri) godine, a nakon isteka mandata ista osoba

moze biti ponovo izabrana za zamjenika procelnika.

Clanak 19.
(1) Zamjenik pro¢elnika:

- predlaze pro€elniku plan sudjelovanja znanstvenika i istraZivaca Odjela na
domadim i medunarodnim skupovima

- prati znanstveni i istrazivaclki rad znanstvenih novaka i suradnika, te njihovo
napredovanje

- predlaZe Pro¢elniku nabavku ra¢unarske i druge opreme za znanstveno-
istrazivacku djelatnost

- prati izvedbu odobrenih znanstvenih projekata Odjela

- obavlja i druge zadaée po nalogu pro¢elnika



Clanak 20.

(1) Zamjenik moZe biti razrijeSen i prije isteka razdoblja za koje je izabran.

(2) Odluku o razrjeSenju zamjenika proc¢elnika moze donijeti proCelnik odjela, odjelno

struéno vijece i/ili rektor.

(3) U postupku razrjeSenja zamjenika pro¢elnika primjenjuju se odgovaraju¢e odredbe

ovoga Pravilnika o razrjeSenju procelnika.

ITII. DJELATNOSTI ODJELA
Clanak 21.

(1) Djelatnosti Odjela su:

izvedba nastave na struénim i sveuliliSnim preddiplomskim, diplomskim i
poslijediplomskim studijima u podru¢ju humanistickih, drustvenih, prirodnih,
tehni¢kih znanosti, interdisciplinarnom podrudju znanosti i umjetni¢kom
podrudju,

sudjelovanje u izvedbi nastave iz nastavnih predmeta u podru¢ju humanisti¢kih,
drustvenih, prirodnih, tehnickih znanosti, interdisciplinarnom podruéju znanosti i
umjetni¢kom podrudju na struénim, sveuéilisnim preddiplomskim, diplomskim i
poslijediplomskim studijima,

pokretanje i izvedba sveucilisne preddiplomske i diplomske nastave za stjecanje
stru¢nog naziva magistar primarnog obrazovanja,

pokretanje i izvedba trogodiSnjeg stru¢nog studija za stjecanje zvanja
prvostupnika — odgojitelja predskolske djece,

pokretanje i izvedba sveuciliSne preddiplomske nastave za stjecanje zvanja
sveuciliSnog prvostupnika Ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja,
pokretanje i izvedba sveudili$ne diplomske nastave za stjecanje struénog naziva
magistar Ranog i pred$kolskog odgoja i obrazovanja,

pokretanje i izvedba programa cjeloZivotnog uéenja,

ustrojavanje i provodenje izdavacke, biblioteCne i informati¢ke djelatnosti za
potrebe nastave te znanstvenog i stru¢nog rada,

znanstveno-istrazivacki i umjetni¢ki rad u u podru¢ju humanistic¢kih, drustvenih,
prirodnih, tehni¢kih znanosti, interdisciplinarnom podru¢ju znanosti i

umjetni¢kom podrudju,



- ustrojavanje i izvedba  poslijediplomskih  znanstvenih  studija u
interdisciplinarnom podru¢ju humanisti¢kih, drustvenih i prirodnih znanosti,

- provodenje postupka za stjecanje doktorata znanosti izvan doktorskog studija u
interdisciplinarnom podru¢ju humanisti¢kih, drustvenih i prirodnih znanosti

- izvedba znanstvenih i umjetni¢kih projekata u podrudju humanistickih,
drustvenih, prirodnih, tehni¢kih znanosti, interdisciplinarnom podru¢ju znanosti i
umjetni¢kom podrucju,
ustrojavanje i provodenje razli¢itih oblika stru¢nog rada,

- unapredivanje visokostruénog rada u u podru¢ju humanisti¢kih, drustvenih,
prirodnih, tehni¢kih znanosti, interdisciplinarnom podru€ju znanosti i

umjetnickom podrucju

IV. USTROJBENE JEDINICE ODJELA
Clanak 22.

(1) Ustrojbene jedinice Odjela jesu odsjeci i tajnistvo.

(2) Odsjek je temeljna ustrojbena jedinica znanstvenoga i nastavnog rada na Odjelu.

(3) Odsjek se osniva za pojedini studij ili za njegov dio koji tvori prirodnu cjelinu.

(4) Odsjek se osniva odlukom Stru¢noga vijeca.

(5) Radom na Odsjeku upravljaju Vije¢e Odsjeka i njegov predstojnik.

(6) Tajnistvo je ustrojbena jedinica za stru¢no administrativni posao (na Odjelu). U
tajni$tvu radom upravlja tajnik koji je izvrSna osoba pro¢elnika Odjela, predstojnika
odsjeka i Struénoga vijeca.

Clanak 23.

(1) Na Odjelu su ustrojeni:

- Odsjek za predskolski odgoj

- Odsjek za razrednu nastavu

Clanak 24.
Odsjeci
(1) Djelokrug rada Odsjeka:
- provodi i wuskladuje sveucilisnu preddiplomsku, diplomsku i

poslijediplomsku nastavu,
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- predlaze Struénom vijeéu nastavne programe,
- brine o unapredivanju svih oblika nastavne djelatnosti,
- brine o izboru i napredovanju ¢lanova odsjeka,
- predlaZe znanstvene, stru¢ne i razvojne projekte,
- bira Predstojnika odsjeka uz pribavljeno misljenje Pro¢elnika Odjela,
- bira Zamjenika predstojnika odsjeka
- obavlja i druge poslove koje mu povjeri Procelnik, Zamjenik procelnika
ili Stru¢no vijece.
Clanak 25.
(1) Clanovi vije¢a odsjeka su svi nastavnici, suradnici, znanstvenici i istraZiva¢i koji
sudjeluju u izvodenju nastave u djelokrugu rada odsjeka, te predstavnik studenata s

tog studija.

Predstojnik Odsjeka
Clanak 26.

(1) Predstojnik se bira izmedu stalnih zaposlenika Odsjeka koji su u znanstveno-
nastavnim ili umjetni¢ko-znanstvenim zvanjima.

(2) Iznimno za predstojnika Odsjeka mozZe biti izabran i postdoktorand, ukoliko na
Odsjeku nema nastavnika u znanstveno-nastavnom zvanju.

(3) Predstojnika bira vije¢e Odsjeka tajnim glasovanjem, ukoliko Vijeée ne odluci
drugacije.

(4) Predstojnika Odsjeka bira Vije¢e Odsjeka javnim ili tajnim glasovanjem, a izabran je

kandidat koji je dobio natpolovi¢nu vecinu glasova svih ¢lanova Vijeéa Odsjeka.

Clanak 27.
(1) Za izbor Predstojnika potrebno je prije glasovanja dobiti pozitivno miSljenje
Prolelnika o svakom kandidatu.
(2) Za Predstojnika Odsjeka izabran je kandidat koji tajnim glasovanjem, ukoliko Vijeée
ne odlu¢i drugadije, dobije natpoloviénu veéinu glasova svih ¢lanova Odjelnog
Stru¢nog vijeca.

(3) Izbor Predstojnika mora potvrditi Struéno vijece.

11



(4) Ukoliko Vijece odsjeka ne izabere predstojnika, proéelnik odjela imenuje vrsitelja
duZnosti na mandat od godine dana.

Clanak 28.

(1) Predstojnik Odsjeka bira se na 4 (Cetiri) godine, a nakon isteka mandata ista osoba
mozZe biti ponovo izabrana za Predstojnika Odsjeka.

Clanak 29.

(1) Predstojnik Odsjeka predstavlja Odsjek u okviru Odjela, ravna nastavnim i stru¢nim
radom odsjeka, a za svoj rad odgovoran je vije¢u Odsjeka, Struénom vijeéu Odjela i
pro¢elniku Odjela.

(2) Predstojnik:

- saziva sjednice Odsjeka i predsjeda im,

- prati izvedbu studijskih programa i nastavnih planova,

- skrbi o redovitomu tijeku sveukupne nastave na Odsjeku,

- prati znanstveno i struéno napredovanje zaposlenika Odsjeka,

- prati napredovanje vrlo uspjes$nih studenata,

- organizira i koordinira struénu praksu,

- suraduje s mentorima i ima obvezu organizacije sastanaka s mentorima,
najmanje jednom u semestru, a po potrebi i ece,

- obavlja i ostale poslove za Odsjek koji su predvideni Statutom ili drugim
op¢im aktom.

Clanak 30.

(1) Predstojnik moze biti razrijeSen i prije isteka razdoblja za koje je izabran.

(2) Odluku o razrjeSenju Predstojnika moZe donijeti Pro¢elnik odjela, Odjelno Stru¢no
vijece i/ili rektor.

(3) U postupku razrje$enja Predstojnika primjenjuju se odgovarajuée odredbe ovoga

Pravilnika o razrjeSenju Pro¢elnika.
Zamjenik predstojnika odsjeka

Clanak 31.

(1) Predstojniku u radu pomaze zamjenik predstojnika Odsjeka.
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(2) Zamjenika predstojnika Odsjeka bira Vije¢e Odsjeka javnim ili tajnim glasovanjem,
na prijedlog predstojnika, a izabran je kandidat koji je dobio natpolovi¢nu vecinu
glasova svih ¢lanova Vije¢a Odsjeka.

(3) Izbor zamjenika predstojnika mora potvrditi Strucno vijece.

(4) Ukoliko Vijeée odsjeka ne izabere zamjenika predstojnika, pro€elnik odjela imenuje
vrsitelja duZnosti na mandat od godine dana.

(5) Za zamjenika predstojnika Odsjeka moZe biti izabran nastavnik Odjela u znanstveno-
nastavnom zvanju, umjetni¢ko-nastavnom, nastavnom zvanju.

(6) Iznimno za zamjenika predstojnika odsjeka moze biti izabran poslijedoktorand
ukoliko na Odsjeku nema nastavnika u znanstveno-nastavnom zvanju.

Clanak 32.

(1) Zamjenik predstojnik Odsjeka bira se na 4 (Cetiri) godine, a nakon isteka mandata ista
osoba mozZe biti ponovo izabrana za zamjenika predstojnika Odsjeka.

(2) Ista osoba se smije izabrati za zamjenika predstojnika Odsjeka najvise dva puta
uzastopce.

Clanak 33.

(1) Zamjenik predstojnika moze biti razrijeSen i prije isteka razdoblja za koje je izabran.

(2) Odluku o razrjeSenju zamjenika predstojnika moZe donijeti procelnik Odjela,
predstojnik Odsjeka, Odjelno Stru¢no vijece 1/ili rektor.

(3) U postupku razrjeSenja zamjenika predstojnika primjenjuju se odgovarajuce odredbe

ovoga Pravilnika o razrjeSenju Proc¢elnika.

Vijece Odsjeka
Clanak 34.

(1) Vijece Odsjeka se sastaje prema potrebi, a najmanje dva puta u semestru. Obveza je
¢lanova odsjeka sudjelovati u radu sastanaka vijec¢a Odsjeka.

(2) Na sjednici vijeca Odsjeka vodi se zapisnik, od kojeg jedan primjerak ostaje u arhivi,
a drugi se nakon ovjere dostavljaju zamjeniku procelnika.

(3) Vije¢e Odsjeka odlucuje vecinom nazoénih €lanova, ako ovim pravilnikom za
pojedina pitanja nije drugacije odredeno.

(4) Za izbor predstojnika odsjeka mora biti nazo¢na natpolovi¢na veéina svih ¢lanova

odsjeka, a odluka se donosi veé¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova.
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Tajnistvo
Clanak 35.
(1) Tajnistvo Odjela je ustrojbena jedinica za obavljanje stru¢no administrativnih
poslova.
(2) Radom Tajnidtva ravna tajnik/ica kao izvr$no tijelo procelnika Odjela i stru¢nog
vije¢a Odjela te ostalih stru€nih tijela Odjela.
(3) Tajnistvo obavlja:

struéno-administrativni posao u svezi sa struénom, sveuilisnom
preddiplomskom, diplomskom i poslijediplomskom nastavom kao i
znanstveno-istraZivackim radom na Odjelu,
- struéno-administrativni posao za izbore i reizbore nastavnika Odjela,
- upise studenata u prvu i viSe godine studija,
- izdavanje potvrda studentima,
- pripremu promocija prvostupnika i magistara,
- objavljuje obavijesti na oglasnoj plo¢i i na web stranicama Odjela,
- koordinira u organizaciji stru¢nih skupova, predavanja, izlozbi,
- ostalo potrebno za uspje$an rad na Odjelu, a utvrdeno je ovim Pravilnikom
ili kojim drugim opéim aktom,
(4) Pojedinosti o zaposlenicima u Tajnistvu (popis i vrsta posla, popis radnih mjesta i
pripadnih uvjeta) ureduju se Pravilnikom o ustroju i sistematizaciji radnih mjesta na

Sveudilistu u Zadru.

V.NASTAVNICI, SURADNICI I ZNANSTVENICI
Izbori u zvanja
Clanak 36.
(1) Nastavnu, znanstvenu i visokostru¢nu djelatnost na Odjelu izvode nastavnici,
suradnici, znanstvenici i osobe izabrane u struéno zvanje ¢ija se kvalificiranost
utvrduje izborom u znanstveno-nastavna, nastavna, umjetni¢ko nastavna, suradnicka

i znanstvena zvanja.
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(2) Nastavnici, suradnici i znanstvenici Odjela duZni su, uz poslove utvrdene zakonom i
drugim propisima sudjelovati u radu stru¢nih vijeca i drugih radnih tijela, obavljati
druge duznosti sukladno Statutu i drugim opéim aktima Sveugilista i Odjela.

Clanak 37.

(1) Nastavnici na Odjelu biraju se u:

znanstveno-nastavna i umjetni¢ko nastavna zvanja docenta (doc. dr. sc./
dr. art.),
- izvanrednog profesora (izv. prof. dr. sc./dr. art.),
- redovitog profesora (prof. dr. sc./dr. art.)
- redovitog profesora u trajnom zvanju (prof. dr. sc./dr. art.).
(2) Znanstveno-nastavna zvanja u znanstvenoj komponenti odgovaraju znanstvenim
zvanjima kako slijedi:
- docent — znanstvenom suradniku,
- izvanredni profesor — vi§em znanstvenom suradniku,
- redoviti profesor — znanstvenom savjetniku,
- redoviti profesor u trajnom zvanju — znanstvenom savjetniku u trajnom
zvanju
(3) Nastavna zvanja su predaval (pred.), visi predavac (v. pred.), profesor visoke Skole
(prof. v. §.), lektor, vi$i lektor, umjetni¢ki suradnik, vi$i umjetni¢ki suradnik i
umjetnicki savjetnik.
(4) Suradnicka zvanja su asistent i poslijedoktorand.
(5) Stru¢na zvanja su stru¢ni suradnik, visi stru¢ni suradnik i stru¢ni savjetnik.
(6) Op¢i uvjeti za izbor u pojedina zvanja utvrdeni su Zakonom; minimalne uvjete za
pojedina zvanja propisuju znanstvena podru¢na vije¢a Ministarstva znanosti,
obrazovanja i $porta (u daljnjem tekstu — Ministarstvo) i Rektorski zbor, a posebni

uvjeti mogu se propisati Statutom ili Pravilnikom odjela.
Clanak 38.
(1) Procelnik odjela duzan je u pisanom obliku obavijestiti radnika kojemu dolazi vrijeme

za reizbor najmanje 6 (Sest) mjeseci prije isteka navedenoga roka.

Clanak 39.
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(1) U svakom pojedinanom postupku izbora ili reizbora Struéno vijece Odjela, na
prijedlog procelnika, a u skladu s Pravilnikom o ustrojstvu i sistematizaciji radnih
mjesta i poloZaja na Sveucili$tu u Zadru pokreée postupak i predlaze popunu radnog
mjesta, raspisivanje javnog natjecaja te predlaZe stru¢no povjerenstvo ili predstavnika
u struéno povjerenstvo za izbor u znanstveno—nastavno, nastavno ili suradni¢ko
zvanje.

(2) Struéno povjerenstvo SveuliliSta razmatra prijave pristigle na natjecaj, utvrduje
imena i broj pristupnika te u skladu s propisanim uvjetima, sastavlja izvje$ce za
svakog pristupnika.

(3) Misljenje o tome ispunjava li predloZenik minimalne uvjete za izbor u odgovarajuée
zvanje, na temelju izvje$ca struénog povjerenstva i druge odgovarajuce
dokumentacije daje nadlezno stru¢no vijece.

(4) Na temelju izvje$c¢a struénog povjerenstva, a ako je potrebno i na temelju misljenja
nadleZznog fakultetskog vije€a i odluke nadleznog mati¢nog odbora, Struéno vijecée
odjela predlaze nadleZnom sveudiliSnom stru¢nom vijeéu pristupnika koji
zadovoljava uvjete natjecaja.

Clanak 40.

(1) Struéno vijece Odjela duzno je u roku od 30 (trideset) dana od primitka izvje$¢a dati

trazeno misljenje.

(2) Kona¢nu odluku o izboru predlozenika donosi ovlasteno struéno vije¢e Sveucilista.

Clanak 41.
(1) Struéni suradnik se bira za izvodenje struénih poslova vezanih za odgojno-obrazovni
rad u vjeZbaonicama, sudjeluju u nastavi pojedinih dijelova struke, izvodi posebne

oblike vjezbi na nastavnim predmetima koje utvrdi Stru¢no vijeée Odjela.

Clanak 42.
(1) Postupak izbora predloZenika za suradni¢ko zvanje struénog suradnika provodi
Struéno vijece Odjela.
(2) Struéno vije¢e Odjela imenuje Struéno povjerenstvo koje razmatra prijave pristigle

na natjecaj, sastavlja izvjeSée za svakog pristupnika te predlaze izbor u suradni¢ko
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zvanje stru¢nog suradnika Stru¢nom vije¢u Odjela, u roku dva mjeseca po isteku
natjecaja.

(3) Misljenje o ispunjavanju uvjeta utvrduje struéno vijeée Odjela, koje i obavlja izbor
predloZenika.

Clanak 43.

(1) Struéno vijeée mozZe povjeriti izvedbu dijela ili cijelog nastavnog predmeta
nastavniku, znanstveniku ili stru¢njaku izvan Odjela kao i nastavniku iz drugog
visokog ucilista.

(2) Izvodenje vjezbi moZe se povjeriti suradniku izvan Odjela.

(3) Izvodenje dijela ili cijelog nastavnog predmeta moZe se povjeriti i nastavniku,
medunarodno priznatom znanstveniku ili vthunskom stru¢njaku iz inozemstva.

(4) Ukoliko osobe iz stavka 1., 2.1 3. ovoga ¢lanka nisu izabrane u znanstveno-nastavno,
nastavno odnosno suradni¢ko zvanje moZe ih se izabrati u znanstveno-nastavno,
nastavno ili suradni¢ko zvanje po odredbama Zakona i ovog Pravilnika i dodijeliti im

to zvanje kao naslovno zvanje bez obveze sklapanja ugovora o radu

Znanstveni, struéni i umjetnicki rad
Clanak 44.

(1) Na Odjelu treba poticati nastavnike, suradnike i znanstvenike na ukljucivanje u
znanstveno-istrazivacke, umjetnicke i visokostruéne djelatnosti. Te se djelatnosti
temelje na naCelu akademske slobode, a ugovaraju se znanstvenim i umjetni¢kim
projektima, znanstveno-stru¢nim analizama i stru¢nim ekspertizama.

Clanak 45.

(1) Nastavnici, suradnici i znanstvenici predlazu pro¢elniku znanstvenoistraZivacke
projekte ili struéni rad i druge oblike djelatnosti u odgovarajuéem znanstvenom polju.
Kriterije prihva¢anja i konane prosudbe znanstvenoistraZivackih projekata,
umjetni¢kog ili struénog rada odreduje Senat ili Stru¢no vijece Odjela, odnosno
ugovorni nalogodavatelj.

(2) Ugovor o znanstvenoistrazivackim projektima, umjetni€¢kom ili strunom radu

potpisuje rektor, pro€elnik i naruditel;.

Clanak 46.
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(1) Svi nastavnici, suradnici i znanstvenici na Odjelu poti¢u se na stalni znanstveno-
istrazivacki, umjetni¢ki i visokostruéni rad, posebice ako se radi o opem interesu
Odjela.

(2) Podrazumijeva se da nastavnici, suradnici i znanstvenici nece raditi protivno interesu
Odjela ili Sveucilista.

Clanak 47.

(1) Odjel &ine njegovi zaposlenici: nastavnici, znanstvenici, suradnici i administrativno
osoblje te, ako su pod ugovorom, gostujuéi znanstvenici, gostujuéi nastavnici i
gostujuéi suradnici, koji su potpuno ili djelomiéno, stalno, privremeno i/ili povremeno
zaposleni na Odjelu.

(2) Zaposlenik koji je na Odjelu zaposlen djelomi¢no zadrZzava svoj status na visokom
u¢ilistu ili ustanovi na kojoj je stalno zaposlen.

(3) Povremeno ili privremeno zaposljavanje i dopunski rad na Odjelu predlaZe Procelnik,
a potvrduje Stru¢no vijece.

(4) Ako se takav rad odobri, pismeno se ugovara za svaki pojedinaéni slu¢aj, zaposlenicki

rok te odredenje na puno ili nepuno radno vrijeme.

VL STUDILJI
Ustroj i izvedba studija
Clanak 48.

(1) Odjel moZe izvoditi nastavu na struénim (kratki struéni, preddiplomski struéni i
specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij) i sveuéilisnim studijima (preddiplomski,
diplomski, poslijediplomski i poslijediplomski specijalisti¢ki studij) za odgojitelje u
interdisciplinarnom podrucju, polju obrazovnih znanosti.

(2) Odjel moze izvoditi nastavu na struénim (kratki struéni i specijalisticki diplomski
stru¢ni studij) i sveutilinim studijima (integrirani preddiplomski i diplomski,
poslijediplomski i poslijediplomski specijalisticki studij) za ucitelje u
interdisciplinarnom podruéju, polju obrazovnih znanosti.

(3) Odjel izvodi nastavu na sveutili$nim preddiplomskim i diplomskim studijima za
odgojitelje u interdisciplinarnom podrugju, polju obrazovnih znanosti.

(4) Odjel izvodi integrirani sveudilisni preddiplomski i diplomski studij za ucitelje u

interdisciplinarnom podrudju, polju obrazovnih znanosti.

18



Clanak 49.

(1) Odjel sudjeluje u izvedbi nastave na sveuéili$nim preddiplomskim, diplomskim i
poslijediplomskim studijima koji su ustrojeni i izvode se na Sveudilistu.

(2) Izvodenje nastave na sveu¢ili$nim preddiplomskim, diplomskim i poslijediplomskim
studijima na razini Odjela u interdisciplinarnom podruéju, polju obrazovnih znanosti,
svojom odlukom povjerava Senat.

(3) Odluka iz stavka 2. ovoga ¢lanka mora sadrzavati naziv i program sveuciliSnog
studija, a za njihovo ustrojavanje i izvodenje nadleZan je Odjel.

Clanak 50.

(1) Odjel moze ustrojiti nove studije u interdisciplinarnom podruéju, polju obrazovnih
znanosti. Prijedlog za ustroj novih studija podnosi struéno vijece Odjela Senatu, koji
uz pribavljeno misljenje o nastavnom programu Agencije za znanost i visoko
obrazovanje i suglasnost Ministarstva znanosti i obrazovanja donosi Odluku o ustroju
sveutili$nog preddiplomskog i diplomskog studija i ovlas¢uje Odjel za ustroj i
izvodenje studija u interdisciplinarnom podruéju, polju obrazovnih znanosti.

Clanak 51.

(1) Preddiplomski i diplomski studiji ustrojavaju se s obveznim i izbornim predmetima.
Programom ovih studija utvrduje se koje izborne predmete student pojedinog studija
moZe upisati iz raspolozivih izbornih predmeta.

Clanak 52.

(1) Poslijediplomski studij ustrojava se u pravilu s obveznim i izbornim kolegijima, po
bodovnom sustavu, kao studij za stjecanje doktorata znanosti.

(2) Ukupne obveze studenata poslijediplomskih znanstvenih studija koji se ustrojavaju i
izvode na Odjelu, utvrduje se nastavnim planom i programom studija, te Pravilnikom
o poslijediplomskim studijima.

Clanak 53.

(1) Nastava na integriranom preddiplomskom i diplomskom sveudilisnom studiju za
ucitelje ustrojava se po akademskim godinama.

(2) Nastava na struénom preddiplomskom studiju za odgojitelje ustrojava se po
akademskim godinama.

(3) Nastava na sveuciliSnom preddiplomskom studiju Rani i predskolski odgoj i

obrazovanje ustrojava se po akademskim godinama.
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(4) Nastava na sveucilisnom diplomskom studiju Rani i predskolski odgoj i obrazovanje
ustrojava se po akademskim godinama.
(5) Nastava na poslijediplomskom specijalistiCkom i doktorskom studiju mozZe se ustrojiti
i po semestrima.
Uvjeti za upis na studij

Clanak 54.

(1) Sveucilisni  preddiplomski studij smije upisati osoba sa zavrSenom
¢etverogodi$njom srednjom $kolom i, ako se propiSe, razredbenim postupkom.

(2) Diplomski studij smije upisati osoba koja je zavr§ila odgovarajuéi preddiplomski
studij i, ako se propiSe, razredbenim postupkom.

(3) Diplomski studij smije upisati i osoba koja je zavr§ila odgovarajuéi stru¢ni studij,
uz obvezu polaganja razlikovnih ispita. Odluku o razlikovnim ispitima svakog
pojedinog studenta donosi Povjerenstvo koje, na prijedlog procelnika imenuje
Struéno vijeée Odjela.

(4) Poslijediplomski studij smije upisati osoba koja je zavr§ila odgovarajuéi diplomski
sveutili$ni studij i koja udovoljava dodatnim uvjetima propisanima studijskim
programom.

(5) Studij pod st. (1) - (4) smije upisati i iznimno nadarena osoba koja nije zavrSila
¢etverogodisnju srednju $kolu, ako se od nje moZe o€ekivati da ¢e uspjesno svladati
studij. Takvomu se studentu imenuje voditelj u znanstveno-nastavnomu zvanju, koji
¢e pratiti njegov rad.

(6) Strani drZavljani upisuju studije pod st. (1) — (5) pod istim uvjetima kao i hrvatski
drzavljani, osim $to studij placaju — kako to propisuju Zakon, Sveudili$ni i Odjelni
op¢i akti.

Trajanje studija

Clanak 55.

(1) Sveudilidni preddiplomski studij traje u pravilu tri (3) do Cetiri (4) godine.
(2) Sveutilisni diplomski studij traje u pravilu jednu (1) do dvije (2) godine.
(3) Integrirani preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij traje u pravilu pet (5) godina.

(4) Poslijediplomski sveucilisni studij traje u pravilu tri (3) godine.
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(5) Poslijediplomski specijalisti¢ki studij traje u pravilu jednu (1) do dvije (2) godine.
(6) Kratki stru¢ni studij traje u pravilu dvije (2) do dvije i pol (2,5) godine.

(7) Preddiplomski struéni studij traje u pravilu tri (3) do &etiri (4) godine.

(8) Specijalisti¢ki diplomski stru¢ni studij traje u pravilu jednu (1) do dvije (2) godine.

Ustrojstvo i nadin izvedbe studija
Clanak 56.
(1) Stru¢ni i sveucilidni studiji ustrojavaju se i izvode kao redoviti ili kao izvanredni u

skladu sa studijskim programom i izvedbenim nastavnim planom.

Studijski nastavni program
Clanak 57.
(1) Studiji se ustrojavaju prema studijskom programu.
(2) Studijske programe koji se izvode na Odjelu donosi Senat u skladu sa Zakonom.
(3) Pri utvrdivanju studijskog programa, Odjel ée se osobito brinuti da studij bude:
- na razini najnovijih znanstvenih ili umjetni¢kih spoznaja i na njima temeljenih
vjestina,
- uskladen sa strate$kim dokumentom mreZe visokih uéilista,
- uskladen s nacionalnim prioritetima i potrebama profesionalnog sektora,

- usporediv s programima u zemljama Europske unije.

Clanak 58.
(1) Studijski program donosi se u skladu sa Statutom i drugim opéim aktima Sveucilista

te sadrzi:

- struéni ili akademski naziv, ili stupanj koji se stjece zavr§etkom studija,

- akademske uvjete upisa na studij na pocetku studija, uvjete upisa studenata u
sljedeéi semestar odnosno sljedeéu godinu studija,

- predvidene ishode uenja koji se stjeu ispunjavanjem pojedinaénih studijskih
obveza, modula studija i ukupnog studijskog programa, kao i predviden broj sati

za svaku studijsku obvezu koji osigurava stjecanje predvidenih ishoda u€enja,
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- zasvaku studijsku obvezu dodijeljen odgovarajuci broj ECTS bodova temeljen na
prosje¢no ukupno utro$enom radu koji student mora uloZiti kako bi stekao
predvidene ishode uéenja u sklopu te obveze,

- oblik provodenja nastave i nadin provjere ste€enih ishoda ucenja za svaku
studijsku obvezu,

- popis drugih studijskih programa iz kojih se mogu steci ECTS bodovi,

- nacin zavrSetka studija,

- odredbe o tome mogu li i pod kojim uvjetima studenti koji su prekinuli studij ili

su izgubili pravo studiranja mogu nastaviti studij.

Clanak 59.

(1) Uz elemente ¢lanka 65. ovoga Pravilnika nastavni program poslijediplomskog studija
sadrZi i bodovnu vrijednost svih predmeta potrebnih za prijavu doktorata znanosti.
(2) Program studija oblikuje student u dogovoru s mentorom, uz odobrenje vijeca studija.
(3) Nastavnim programom utvrduje se uspostavlja li se studij kao redoviti, odnosno
redoviti i izvanredni.
Izvedbeni plan nastave

Clanak 60.

(1) Studiji se izvode prema izvedbenom planu nastave koji donosi Stru¢no vijeée Odjela.
Izvedbeni se plan objavljuje prije podetka nastave u odnosnoj akademskoj godini i
dostupan je javnosti.

(2) Izvedbeni nastavni plan obvezno se objavljuje na sluZbenim internetskim stranicama
Sveudilista.

(3) Izvedbenim nastavnim planom utvrduju se:

nastavnici i suradnici koji ¢e izvoditi nastavu prema studijskom programu,

- raspored i mjesta izvodenja nastave,

- oblici nastave (predavanja, seminari, vjezbe, konzultacije, provjere znanja i sl.),
- nadin polaganja ispita,

- 1ispitni rokovi,

- popis literature za studij i polaganje ispita,
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- moguénost izvodenja nastave na stranom jeziku,

- ostale podatke vazne za ucinkovitu realizaciju studijskog programa.

Nastava
Clanak 61.

(1) Nastava se na redovitim studijima izvodi tijekom trideset tjedana u akademskoj
godini.

(2) Ukupno nastavno optereenje redovitih studenata na sveulilisnim i struénim
studijima moZe biti najmanje 20, a najvise 30 sati tjedno.

(3) Iznimno, obveze studenata mogu biti i vece ako se radi o povecanoj prakti¢noj nastavi,
o ¢emu posebnu odluku donosi resorno ministarstvo.

(4) Kada je po posebnim obveznim programima, po uzoru na srodne programe inozemnih
visokih udilista, prijeko potreban poveéan broj sati prakti¢ne nastave, ona se ustrojava

iizvodi izvan satnice utvrdene prethodnim stavcima ovoga ¢lanka.

Clanak 62.
(1) Nastavne programe donosi Senat na prijedlog Stru¢nog vijeéa Odjela.
(2) Nastavni plan sveucili$nog preddiplomskog i diplomskog studija za svaku akademsku

godinu donosi Stru¢no vijece odsjeka, a potvrduje Stru¢no vijece Odjela.

Clanak 63.

(1) Akademska godina pocinje 1. listopada tekuce, a zavrSava 30. rujna sljedeée godine.

(2) Nastava ne moZe trajati dulje od dva semestra i ustrojava se u zimskom i ljetnom
semestru.

Zavrsetak studija
Clanak 64.

(1) Preddiplomski studij zavr§ava polaganjem svih ispita i izvr§avanjem ostalih studijskih
obveza, te izradbom zavr$nog rada i/ili polaganjem zavr$nog ispita skladu sa
studijskim programom.

(2) Diplomski studij i integrirani preddiplomski i diplomski studij zavr$ava polaganjem
svih ispita, izradom diplomskog rada i/ili polaganjem diplomskog ispita u skladu sa

studijskim programom.
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(3) Poslijediplomski studij zavr§ava polaganjem svih ispita, izradom i javnom obranom
znanstvenog ili umjetni¢kog doktorskog rada (disertacije).

(4) Poslijediplomski specijalisticki studij zavrSava polaganjem svih ispita, izradom
zavrS$nog rada 1/ili polaganjem odgovarajuéeg zavrinog ispita u skladu sa studijskim
programom.

(5) Struéni studiji zavrSavaju polaganjem svih ispita i izvrSavanjem ostalih studijskih
obveza, te izradbom zavrS$nog rada i/ili polaganjem zavrinog ispita u skladu sa
studijskim programom.

Clanak 65.

(1) Na preddiplomskom studiju ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja, piSe se
zavrsni ispit.

(2) Pravila o zavr§nomu ispitu, kao i o diplomskom radu i diplomskomu ispitu propisana
su odgovarajué¢im pravilnikom i objavljena su na sluzbenim stranicama Odjela.

(3) Zavr3ni ispit i diplomski ispit su javni i polaZu se pred ispitnim povjerenstvom.

(4) Ispitno povjerenstvo za ocjenu zavr$noga rada i/ili zavrSnoga ispita, odnosno,
diplomskoga rada i/ili diplomskoga ispita, imenuje Stru¢no vije¢e Odjela u skladu s
znanstvenim podru¢jem i poljem.

Clanak 66.

(1) Po zavrSetku sveucili$nog preddiplomskog studija studentu se izdaje diploma kojom
se potvrduje zavr3etak studija i stjecanje odredenog akademskog naziva.

(2) Nakon zavrSetka diplomskog sveudili$nog, integriranog preddiplomskog i
diplomskog sveutili§nog studija, poslijediplomskog sveuéilisnog i poslijediplomskog
specijalistickog studija studentu se izdaje diploma. Diplomom se potvrduje da je
student zavr$io odredeni studij i stekao pravo na akademski naziv ili stupanj.

(3) Nakon zavrSetka kratkog stru¢nog studija studentu se izdaje svjedodzba, a nakon
zavrSetka preddiplomskog stru¢nog studija i specijalistitkog diplomskog stru¢nog
studija studentu se izdaje diploma kojima se potvrduje zavrSetak studija i stjecanje
odredenog stru¢nog naziva.

(4) Uz svjedodzbu, diplomu ili potvrdu studentu se bez naknade i na hrvatskome i
engleskom jeziku izdaje i dopunska isprava o studiju kojom se potvrduje koje je ispite
poloZio i s kojom ocjenom te s drugim podatcima potrebnim za razumijevanje steene

kvalifikacije.
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(5) Diplome, svjedodzbe i potvrde koje izdaje SveuliliSte javne su isprave. Sadrzaj
diploma i dopunskih isprava o studiju propisuje ministar.
(6) Oblik diploma i dopunskih isprava o studiju i oblik svjedodzbi i potvrda te

informacijskih paketa za prijenos ECTS bodova propisuje Sveuéiliste.

VII. STUDENTI
Clanak 67.

(1) Student je osoba upisana na studij na Sveucili$tu koja ispunjava svoje akademske i
financijske obveze u skladu sa Zakonom, Statutom i op¢im aktima Sveucilista.

(2) Svoj status student dokazuje indeksom ili drugom propisanom ispravom.

(4) Redoviti su oni studenti koji studiraju prema programu koji se temelji na punoj
nastavnoj satnici (puno radno vrijeme).

(5) TroSak redovitog studija (studijskog programa) dijelom ili u cijelosti subvencionira
se iz drZzavnog proracuna, ovisno o uspjehu koji je student postigao u razredbenom
postupku ili na pojedinoj studijskoj godini.

(6) Izvanredni studenti su oni koji obrazovni program pohadaju uz rad ili drugu aktivnost
koja traZi specifi¢an program. Tro$kove takva studija u cijelosti snosi sam student.

Clanak 68.

(1) Upis studija obavlja se na temelju javnog natjeCaja koji objavljuje Sveuciliste,
najmanje Sest mjeseci prije pocetka nastave. Odluku o raspisivanju natjecaja donosi
Senat.

(2) Natjecaj se raspisuje u skladu s kapacitetima svakog pojedinog studijskog programa
koje utvrduje Senat na prijedlog Stru¢nog vijec¢a Odjela, i koji je u skladu s nastavnim
opterecenjem iz kolektivnog ugovora za znanost i visoko obrazovanje i normativima
za izvodenje nastave.

Clanak 69.

(1) Upisi prve godine prediplomskog, diplomskog i integriranog prediplomskog i
diplomskog studija regulirani su ¢lankom 11. Pravilnika o studiju i studiranju
Sveucilista u Zadru.

(2) Posebnosti uvjeta upisa donosi Struéno vijece Odjela.
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Clanak 70.

(1) Studenti preko svojih predstavnika sudjeluju u radu Struénog vije¢a Odjela. Mandat
studentskog predstavnika, odnosno njegovog zastupnika u Struénom vijecu traje Cetiri
godine.

Clanak 71.

(1) Studenti su duZni pridrzavati se odredaba Zakona, Statuta i drugih opéih akata
Sveucilista.

(2) U slu€aju neispunjavanja propisanih obveza student moze stegovno odgovarati.

(3) Odredbe o stegovnoj odgovornosti studenata pobliZze se utvrduju Pravilnikom o

stegovnoj odgovornosti studenata.

Clanak 72.
(1) Zdravstveno osiguranje studenata regulirano je ¢lankom 21. Pravilnika o studiju i
studiranju Sveucilista u Zadru.
Clanak 73.
(1) Status studenta prestaje:
- kad zavrsi studij,
- kad se ispiSe sa Sveucilista,
- kad je iskljuéen sa studija po postupku i uz uvjete utvrdene Statutom ili drugim
op¢im aktom Sveucilista,
- kad ne zavr$i studij u roku utvrdenu statutom ili Pravilnikom o studijima i
studiranju,

- iz ostalih razloga utvrdenim Statutom ili Pravilnikom o studijima i studiranju.

Mentori studenata
Clanak 74.
(1) Svaki student Sveudili§ta ima pravo na mentora/savjetnika iz redova sveucili$nih
nastavnika ili suradnika, koji mu u radu pomaze savjetima.

(2) PobliZe odredbe o mentoru/savjetniku studenata utvrduju se posebnim opéim aktom.
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Upis u viSu godinu studija
Clanak 75.
(1) Student stje€e pravo upisa u viSu godinu studija ako je ispunio sve obveze utvrdene
nastavnim planom i programom u skladu sa Statutom, Pravilnikom o studijima i

studiranju i drugim op¢im aktima.

Alumni klub
Clanak 76.
(1) Na Odjelu se moze osnovati Alumni klub.
(2) Odredbe o nazivu, sjediStu i podruéju djelovanja Alumni kluba, o zastupanju,
ciljevima, djelatnostima, financijskim sredstvima, ¢lanstvu, tijelima upravljanja i
nacinu njihova nastupanja u pravnom prometu, obvezama i odgovornostima i drugim

vaznim pitanjima u svezi s djelovanjem Alumni kluba utvrduju se Statutom alumni
kluba.

VIII. JAVNOST RADA I POSLOVNA TAJNA
Javnost rada
Clanak 77.
(1) Rad Odjela je javan.
(2) Odjel je obvezan pravodobno i istinito obavjestavati javnost o obavljanju svoje
djelatnosti.
(3) Javnost se obavje$Cuje sredstvima javnog priopéenja, mreZnog mjesta, izdavanjem

posebnih publikacija, oglasavanjem na oglasnim plo¢ama Odjela.

Poslovna tajna
Clanak 78.

(1) Poslovnom tajnom drZe se podatci koje prodelnik proglasi poslovnom tajnom, kao i
podatci koji se odnose na mjere i na¢in postupanja u izvanrednim okolnostima, na
obranu, to podatci koje nadleZzna drzavna tijela proglase povjerljivim.

(2) Odjel je obvezan ¢uvati podatke koji se smatraju poslovnom tajnom, o ¢emu

neposredno brine procelnik.
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IX. OPCI AKTI ODJELA
Clanak 79.

(1) Ovaj Pravilnik temeljni je akt Odjela za izobrazbu ucitelja i odgojitelja.

(2) Pravilnik Odjela donosi Struéno vije¢e Odjela.

(3) Izmjene i dopune Pravilnika donose se na istovjetan nadin na koji je Pravilnik

donesen.

Clanak 80.

(1) Opée akte Odjela donose procelnik i Stru¢no vije¢e Odjela u okviru svojih nadleZnosti

odredenih Statutom i Zakonom.

(2) Posebice Stru¢no vijece donosi:

Pravilnik o razredbenom postupku,

Pravilnik o izdavackoj djelatnosti,

Pravilnik o dodjelama nagradama uspje$nim studentima studija za ucitelje i
odgojitelje,

Pravilnik o sustavu osiguravanja kvalitete na Odjelu,

Poslovnik povjerenstva za osiguravanje i unaprjedivanje kvalitete,

Priruénik za osiguravanje unaprjedivanje kvalitete Odjela za izobrazbu uditelja i
odgojitelja,

Pravilnik o prijavi i provedbi zavrSnih ispita na preddiplomskom sveucili$nom
studiju ranog 1 predSkolskog odgoja i obrazovanja,

Pravila i upute o izradi diplomskog rada,

Upute mentorima/savjetnicima studenata,

Pravilnik o nagradivanju znanstvene izvrsnosti nastavnika na Odjelu za izobrazbu

ucitelja i odgojitelja.

(3) Stru¢no vijece donosi i druge opce akte kojima se propisuju pitanja nastave, znanosti

i struéne djelatnosti Odjela.
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X. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREBE
Clanak 81.

(1) Pojmovi koji se koriste u ovom Pravilniku, a imaju rodno znaéenje, bez obzira na to
koriste li se u Zenskom ili muskom rodu, odnose se jednako na oba spola.

Clanak 82.

(1) Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donosenja i bit ¢e objavljen na mreznoj stranici
Odjela za izobrazbu u¢itelja i odgojitelja. Istovremeno prestaje vaziti Pravilnik o radu
Odjela za izobrazbu ucitelja i odgojitelja (klasa: 602-04/15-08/05; ur. broj: 2198-1-
79-44/15-30) od 25. svibnja 2015. i njegove kasnije izmjene i dopune.

KLASA: 602-04/17-08/16
URBROJ: 2198-1-79-44-18-09

Pro¢elnica Odjela
U
doc.dr.sc.Maja Cindri¢
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